Sady nie chca zmienia¢c umow sSmieciowych
na etat

s

Na 44 tys. uméw cywilnoprawnych, ktore zweryfikowali inspektorzy PIP co piata z nich nie
powinna by¢ smiecidowka, a normalna umowa na etat. To dane z 2013 r. Nie ma jeszcze tych
z 2014, ale juz dzis wiadomo, ze bylo takich umoéw jest jeszcze wiecej.

Niestety nawet w sytuacjach, kiedy PIP kierowat sprawy do sadéw, aby nakazaty one pracodawcom
zmiane warunkéw umowy, te rzadko orzekaty na korzys¢ pracownika. Od 2013 r. PIP ztozyt 240
powodztw na rzecz 440 pracownikéw, ale wygra¢ w sadzie udato sie zaledwie tylko w 32
przypadkach.

W sadach dominuje orzecznictwo oparte na swobodzie zawierania umow. Sad uznaje zazwyczaj, ze
skoro pracownik zgodzit sie podja¢ prace na umowe zlecenie, to nie ma powodow, by przypuszczac,
ze chcial on inng umowe.
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