Wiasciciele malych sklepow zmuszaja do
pracy w swieta. PIP kontroluje

Tak jak zapowiadal Gléwny Inspektor Pracy 15 sierpnia inspektorzy w calej Polsce wyruszyli, w dniu
ustawowo wolnym od pracy do placowek handlowych, aby skontrolowac, czy tego dnia wlasciciele sklepow
przestrzegali przepisow dotyczacych ograniczenia pracy w swieta.

W wojewodztwie pomorskim inspektorzy Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdansku rozpoczeli 47 postepowan
kontrolnych. Jak zaznacza Piotr Prokopowicz, zastepca Okregowego Inspektora Pracy w Gdansku ds. nadzoru to
prawie trzykrotnie wiecej niz planowano. W o$miu placéwkach ujawniono, ze wlasciciele tego dnia zatrudniali 14
swoich pracownikow, z czego w dwoch przypadkach inspektorzy stwierdzili zawarcie umowy zlecenia z wlasnym
pracownikiem na prace w swieto.

- Z samej tylko obserwacji wida¢ byto, ze wiele sklepéw osiedlowych, ktére czynne byly w swieto majowe, tym razem
byto zamknietych. Zapewne sama zapowiedz przeprowadzenia kontroli byta dla wielu wtascicieli sklepéw przestroga

- moéwi Piotr Prokopowicz.

Inspektorzy przeprowadzili takze kontrole w dwéch placéwkach, w ktérych w swieto 26 maja stwierdzono
nieprawidtowosci.

- Tym razem wtasciciele sklepéw postepowali zgodnie z przepisami. To pokazuje, ze kontrole odnosza wlasciwy
skutek - mowi Piotr Prokopowicz.

Nie przeprowadzano kontroli w sklepach wielkopowierzchniowych. Zdaniem Piotra Prokopowicza sklepy
wielkopowierzchniowe przestrzegaja przepiséw dotyczacych zapewnienia wolnego dnia pracownikom w $wieta.

Gorzej sytuacja wyglada w przypadku sklepdw osiedlowych czy dziatajacych m.in. na zasadach franczyzy.

- Podobna akcje przeprowadzaliSmy w maju. I na tej ostatniej nie poprzestaniemy. Bo jak wida¢, nawet sama
zapowied? jej przeprowadzenia odnosi pozadane efekty - zapewnia Piotr Prokopowicz.

Grzywna dla wilasciciela sklepu za zmuszenie pracownika do pracy w swieta moze wynies$¢ 1 - 30 tysiecy zl. Obecnie
w Polsce istnieje zakaz handlu w 12 dni $wiatecznych. W dniach tych palcéwki handlowe powinny by¢ zamkniete,
chyba, Ze za lada stanie sam wiasciciel. Skoro nie jest pracownikiem, to nie dotyczy go zakaz pracy w handlu.
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