Staze w urzedach administracji publicznej to
fikcja?

NIK zbadala zasady i warunki przyznawania i odbywania stazy i praktyk w urzedach administracji
panstwowej i samorzadowej. Okazalo sie, ze reguly nie sa przejrzyste, a same staze nie zawsze maja
pozadany poziom.

O sprawie pisze Portal Samorzadowy. Jak wynika z raportu NIK ,Praktyki i staze w urzedach administracji
publicznej”, proces rekrutacji na staze czesto nie jest przeprowadzany z zachowaniem zasady przejrzystosci. Mniej
niz jedna piata zbadanych urzedéw podawata do publicznej wiadomosci informacje o wolnych miejscach i zasadach
rekrutacji, za$ kryteria przyjmowania kandydatow nigdzie nie zostaly okreslone w sposob czytelny i w formie
pisemne;j.

Na staze i praktyki kierowano gtéwnie studentéw uczelni wyzszych i ich absolwentéw. Ze strony uczelni kierowana
osoba powinna by¢ objeta opieka i wsparciem specjalnego opiekunka merytorycznego, jednak jego udzial w procesie
odbywania stazu okazywat sie czesto fikcja. Praktyki odbywaly sie podczas wakacji, kiedy opiekunowie byli

na urlopach. Dochodzito do sytuacji, gdy jeden opiekun sprawowat opieke nad znaczna liczba studentéw (w skrajnym
przypadku bylo to nawet ponad 800 oséb w ciggu roku akademickiego). Nieco lepiej wyglada opieka i nadzér

nad stazysta w jednostce, gdzie odbywa sie staz, ale i tam zdarzato sie, ze opiekun musiat doglada¢ jednoczesnie
kilkunastu oséb.

W ogromnej wiekszosci skontrolowanych urzedéw nie wyptacano opiekunom dodatkéw szkoleniowych, choé
rozporzadzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu taki dodatek przewiduje, jesli opiekun nie zostaje na czas
praktyki zwolniony (przynajmniej czesciowo) ze swiadczenia pracy.
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