Coraz wiecej chetnych do korzystania z
urlopu rodzicielskiego

Jak in-formuje Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, od stycznia do czerwca 2016 r. z
urlopow przeznaczonych dla rodzicow skorzystato 445,7 tys. osob - 374,1 tys. kobiet oraz 71,7 tys.
mezczyzn. W analogicznym okresie w 2015 r. z urlopow skorzystato 236,7 tys. osob.

Wedtug danych resortu, w czerwcu br. z urlopu rodzicielskiego skorzystato 160 tys. rodzicéw. To o
20 tys. wiecej osob niz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Z urlopu ojcowskiego skorzystato
14,1 tys. ojcow.

Od stycznia 2016 r. obowigzuja dwa rodzaje urlopéw zwigzane z narodzinami dziecka: urlop
macierzynski (20 tygodni) oraz urlop rodzicielski (32 tygodnie). Razem to 52 tygodnie. W przypadku
narodzin wieloraczkéw diugos¢ urlopow wydtuzy sie: odpowiednio do 31-37 oraz 34 tygodni. Razem
moze to by¢ od 65 do nawet 71 tygodni, w zaleznosci od liczby dzieci.

Z urlopu rodzicielskiego mozna skorzysta¢ bezposrednio po urlopie macierzynskim, jednorazowo lub
w maksymalnie 4 czeSciach. Rodzice maja czas na jego wykorzystanie az do zakonczenia roku
kalendarzowego, w ktorym dziecko skonczy 6 lat. Pracodawca nie moze odmowic rodzicowi urlopu
ani zwolni¢ go w jego trakcie. Pierwsze 14 tygodni urlopu macierzynskiego przeznaczone jest
wylacznie dla matki. Reszta urlopu rodzice moga dzieli¢ sie miedzy soba.

Ojcom dzieci przystuguje réwniez specjalny dwutygodniowy urlop ojcowski, ktéry moga wykorzystac¢
w ciagu 2 lat od narodzin dziecka. Urlop ten mozna podzieli¢ na 2 czesci i skorzysta¢ z niego w
dowolnie wybranym przez siebie momencie, uwzgledniajac wiek dziecka - wyjasnia ministerstwo.
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