Nadchodzi rynek pracownika. Bedzie latwiej
0 prace

W drugim kwartale 2016 roku liczba ofert pracy w poréwnaniu z analogicznym okresem w 2015 roku
zwiekszyla sie o 73%. Bezrobocie w kwietniu odnotowato rekordowo niski poziom: 9,6% (najnizszy od
24 lat) i ciagle maleje - wynika z analizy ofert pracy portalu Praca.pl. Najwiecej nowych ofert pracy
pojawito sie w wojewddztwie dolnoslaskim. Ich liczba wzrosta tam o 148 proc. a w samym Wroctawiu
0 238%.

Wiecej niz dwukrotnie wzrosta takze liczba ofert pracy w wojewddztwach kujawsko-pomorskim,
opolskim i lubuskim.

Jak ocenia portal, rynek pracownika staje sie faktem, coraz tatwiej jest znalez¢ prace.

Pracodawcy najczesciej poszukuja kandydatow na stanowiska zwigzane z ksiegowoscia oraz
sprzedaza i obstuga klienta. W drugim kwartale br. wsrdd najbardziej poszukiwanych pracownikow,
zaraz po ksiegowym znalazl sie pracownik ds. telefonicznej obstugi klientéw obcojezycznych. To
dobra wiadomos¢ dla znajacych jezyki obce i oznaka rozwoju firm obstugujacych klientéw
zagranicznych.

0 67% zwiekszyta sie rowniez liczba ogtoszen rekrutacyjnych na stanowisko programisty JAVA.
Eksperci rynku pracy przewiduja, ze ta liczba bedzie sie znacznie zwieksza¢. Podobnie bedzie z
innym stanowiskami z branzy IT. Obecnie w Unii Europejskiej brakuje az 500 tys. specjalistow. Do
2020 roku ten niedobdr moze jeszcze wzrosnaé¢ do poziomu ponad 800 tys. wakatow.

Sektory, w ktorych odnotowano najwiekszy spadek publikowanych ogtoszen rekrutacyjnych to
administracja biurowa i publiczna, elektronika i energetyka oraz telekomunikacja.

Natomiast wsrdd oséb poszukujacych pracy, najwieksza popularnoscia cieszyt sie sektor sprzedazy i
obstugi klienta. Z tego obszaru pochodzito 19% wszystkich aplikacji. Az 5% to aplikacje na
stanowiska zarzadcze. Znaczny odsetek, bo 6% to zgloszenia udziatu w rekrutacji w sektorze
logistyka i dystrybucja.

Coraz bardziej ceniona jest znajomosé jezykéw obcych. Sprzyjaja temu rozwoj firm
miedzynarodowych oraz kierowanie dziatalnosci firm polskich na rynki zagraniczne.

W drugim kwartale 2016 r. liczba ogloszen rekrutacyjnych, w ktérych wymagana byta znajomos¢
jezykow obcych wzrosta w stosunku do analogicznego okresu z 2015 r. 0 137%.

Co cie, niemal czterokrotny wzrost odnotowano w ofertach o prace z jezykiem czeskim, prawie
trzykrotny z wloskim, a niemal dwukrotny z francuskim. Niezmiennie najpopularniejszy jest jezyk
angielski. 47% ofert, w ktérych wymagana byla znajomos¢ jezyka obcego, dotyczyta wtasnie
angielskiego, wynika z analizy portalu Praca.pl.
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