Rafal Gorski: Apel do wicepremiera
Morawieckiego o konsultacje z pracownikami

14 czerwca 2016 roku Instytut Spraw Obywatelskich zorganizowal Ogolnopolskie Forum Rad Pracownikow,
na ktorym zaprezentowano ,, Apel do wicepremiera Morawieckiego”. Wyrazono w nim zdecydowane
poparcie dla akcjonariatu pracowniczego jako elementu i warunku powodzenia , Planu na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju” (tzw. plan Morawieckiego).

Sygnatariusze Apelu zauwazyli, ze sukces akcjonariatu pracowniczego wymaga diugiego przygotowania pracownikéw.
Nie kazdy bowiem rodzi sie wlascicielem-przedsiebiorca, nie kazdy ma potrzebna wiedze i doswiadczenie. Bez
przygotowania pracownikéw do podjecia tej odpowiedzialnosci akcjonariat moze nie spetnic¢ poktadanych w nim
nadziei.

Takim przygotowaniem pracownikéw do roli wspoétwlascicieli moga by¢ rady pracownikéw. Jednym z warunkéw jest
niemieszanie roli rady pracownikéw, jako podmiotu wspoétodpowiedzialnego za przedsiebiorstwo i jego zobowigzania
spoteczne, z rola kolejnego w zaktadzie zwiazku zawodowego. Aktualnie zbyt czesto pracownicy i pracodawcy
traktuja rade jako reprezentanta interesu pracownikéw, a nie dobra wspoélnego w wymiarze przedsiebiorstwa.

Niestety, dotychczasowe rezultaty funkcjonowania rad pracownikéw w pierwszej kolejnosci z winy panstwa nalezy
uznac za porazke. Na ponad 30 tys. przedsiebiorstw, w ktérych zgodnie z ustawa moglyby funkcjonowac¢ rady
pracownikéw, w apogeum byto ich ok. 10 proc. Jednak dzis ilos¢ rad spadta do niewiele ponad 500 i nadal maleje.
Polska tradycja, do ktoérej w ksztaltowaniu odpowiedzialnosci pracownikéw za dobro wspélne powinien nawigzywac
Plan Morawieckiego, jest doswiadczenie rad pracowniczych, w ktdérych struktury w latach 80. angazowali sie takze
dziatacze podziemnej Solidarnosci.

Silne rady pracownikéw moga by¢ szkota dla setek tysiecy oséb, ktére beda stanowily zaczyn w przygotowaniu
polskich pracownikéw do roli odpowiedzialnych akcjonariuszy przedsiebiorstw, realizujacych nie tylko zysk, ale takze
swoje zobowiazania spoleczne wobec odbiorcéw ich produktéw, dostawcéw, osob zatrudnionych oraz spotecznosci
lokalnej. Dlatego uczestnicy forum zaapelowali do wicepremiera Morawieckiego o uwzglednienie w , Planie na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju” nowelizacji ustawy o informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji.
W trakcie forum dyskutowano nad jedna z propozycji zmian - projektem przygotowanym przez Instytut Spraw
Obywatelskich w oparciu o ogélnopolskie konsultacje spoteczne.
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