Michal Milosz: Schodami w gore, schodami w
dot...

.
Na trudne pytanie , co dalej z wiekiem emerytalnym” starali sie odpowiedzie¢ profesorowie Instytutu Nauk

Ekonomicznych PAN. W dyskusji, ktora zapoczatkowal referat profesora Ryszarda Domanskiego z SGH,
wzieli udzial m.in. profesorowie: Jerzy Zyzynski, Ryszard Bugaj i korespondecyjnie prof. Stanistaw
Gomulka.

Podniesienie wieku emerytalnego miato przynies¢ szereg zyskow i dla gospodarki, i dla samych przysztych emerytow
- przedtuzenie wieku emerytalnego ma sprawic, ze emerytury beda wyzsze, bo dtuzszy bedzie okres sktadkowy.
Tymczasem tak wcale moze nie byé. Zdaniem prof. Zyzyfskiego podwyzszenie wieku emerytalnego lezalo w interesie
funduszy emerytalnych. A czy wplynie korzystnie na PKB? Jak zauwazyt prof. Domanski, ekonomista musi zada¢ w
tym kontekscie pytanie o zwiazek wydajnosci pracy z wiekiem. W zaleznosci od tego, jaki zawdd sie uprawia, szczyt
mozliwosci zawodowych i maksymalna warto$¢ cztowieka jako pracownika wypada miedzy 45. a 55. rokiem zycia (55.
w przypadku pracownikéw naukowych, a 45. dla pracownikéw fizycznych). A moze podniesienie wieku emerytalnego
oplaca sie pracodawcom? Zdaniem prof. Zyzynskiego - nie. Bardziej sie optaca zwolnié starszego pracownika, przyja¢
milodego, ktéremu sie zaptaci mniej.

Zwolennikom rozwiazania skrajnego, czyli nieregulowania z urzedu wieku emerytalnego (co podnosit prof. Gomutka)
odpowiedzial prof. Bugaj, wskazujac trzy powody koniecznosci istnienia systemu emerytalnego. Zadne spoteczenstwo
nie moze sobie pozwoli¢, zeby ludzie starzy pozostali w niedostatku - to raz. Dwa - uzyskiwanie zabezpieczenia na
staros$¢ poprzez indywidualne uczestnictwo powoduje wyzszy poziom kosztéw transakcyjnych niz wtedy, gdy to jest
robione systemowo.

Na zwiazek miedzy systemem emerytalnym a demografig zwracal uwage m.in. prof. Domanski. Jego zdaniem dobrym
rozwiazaniem bytoby powiazanie wieku emerytalnego z liczba urodzonych dzieci - np. skrécenie go o trzy lata za
kazde dziecko. - Dla kobiety z czwdrka dzieci oznaczaloby to przejscie na emeryture 12 lat wczesniej. Ale ta czwoérka
dzieci to rzucone na rynek 144 lata pracy - argumentowat prof. Domanski.
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