
Odmrożenie płac w ZUS. To pierwsze
podwyżki od niemal 6 lat

100 zł podwyżki dla każdego pracownika i dodatkowe 50 zł na etat w formie uznaniowej  to najważniejsze
zapisy porozumienia płacowego zawartego przez związki zawodowe działające w Zakładzie Ubezpieczeń
Społecznych z zarządem tej instytucji. To pierwsze podwyżki w ZUS od niemal 6 lat.

Wyższe wynagrodzenia trafią na konta pracowników pod koniec kwietnia wraz z wyrównaniem od początku roku. –
Przez te wszystkie lata, w których nasze pensje stały w miejscu, ich realna wartość z powodu inflacji znacząco spadła.
Dlatego trudno uznać wysokość tych podwyżek za zadowalającą. Niemniej jednak wreszcie coś się ruszyło. To krok w
dobrym kierunku – mówi Damian Eksterowicza, przewodniczący Solidarności w ZUS w Chorzowie.

Jak podkreśla, podczas negocjacji zapisów porozumienia płacowego prezes ZUS zobowiązała się do przeanalizowania
funduszu płac w tej instytucji i powrotu do rozmów płacowych, jeśli uda się wygospodarować środki na kolejną
transze podwyżek. Negocjacje ze związkami zawodowymi w tej kwestii mają się rozpocząć we wrześniu.
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