Wyzsze odszkodowania za wypadek przy pracy
lub chorobe zawodowa

Na podstawie art. 14 ust. 9 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytulu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (Dz.U. z 2015 r. poz. 1242 i 1442) minister rodziny, pracy i
polityki spolecznej w dniu 26 lutego 2016 r wydal obwieszczenie w sprawie wysokosci kwot jednorazowych
odszkodowan z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej obowiazujacych od 1 kwietnia 2016 r do
31 marca 2017 r.

Kwoty te wynosza:
1. 780 zt za kazdy procent statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu (art. 12 ust. 1 ustawy);

2. 780 zt za kazdy procent statego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, z tytutu zwiekszenia tego uszczerbku,
co najmniej o 10 punktéw procentowych, jezeli pogorszenie sie stanu zdrowia byto nastepstwem wypadku przy pracy
lub choroby zawodowej;

3. 13 649 zt z tytutu orzeczenia catkowitej niezdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samodzielnej egzystencji
ubezpieczonego;

4. 13 649 zl z tytutu orzeczenia catkowitej niezdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samodzielnej egzystencji
wskutek pogorszenia sie stanu zdrowia rencisty;

5. 70 196 z1, gdy do jednorazowego odszkodowania uprawniony jest maltzonek lub dziecko zmartego ubezpieczonego
lub rencisty (art. 14 ust. 1 pkt 1 ustawy);

6. 35 098 z1, gdy do jednorazowego odszkodowania uprawniony jest cztonek rodziny zmartego ubezpieczonego lub
rencisty inny niz matzonek lub dziecko;

7.70 196 z1, gdy do jednorazowego odszkodowania uprawnieni sa réwnoczesnie matzonek i jedno lub wiecej dzieci
zmartego ubezpieczonego lub rencisty, oraz 13 649 zt z tytutu zwiekszenia tego odszkodowania przystugujacego na
kazde z tych dzieci;

8. 70 196 z1, gdy do jednorazowego odszkodowania uprawnionych jest réwnoczesnie dwoje lub wiecej dzieci
zmartego ubezpieczonego lub rencisty, oraz 13 649 zt z tytutu zwiekszenia tego odszkodowania przystugujacego na
drugie i kazde nastepne dziecko;

9. 13 649 zl, gdy obok matzonka lub dzieci do jednorazowego odszkodowania uprawnieni sa réwnoczesnie inni
cztonkowie rodziny zmartego ubezpieczonego lub rencisty, kazdemu z nich niezaleznie od odszkodowania
przystugujacego matzonkowi lub dzieciom;

10. 35 098 zt, gdy do jednorazowego odszkodowania uprawnieni sa tylko cztonkowie rodziny inni niz matzonek lub
dzieci zmartego ubezpieczonego lub rencisty, oraz 13 649 z1 z tytutu zwiekszenia tego odszkodowania

przystugujacego na drugiego i kazdego nastepnego uprawnionego.

Od 1 marca 2016 r. wzrosty tez kwoty najnizszych rent wypadkowych. W wyniku marcowej waloryzacji kwoty te
WYNnO0SZa:

+ 1059,07 zl - renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy w zwigzku z wypadkiem lub choroba zawodowa oraz



renta rodzinna wypadkowa,
+ 812,10 zt - renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy w zwiazku z wypadkiem lub choroba zawodowa.

Za staly uszczerbek na zdrowiu uwaza sie takie naruszenie sprawnosci organizmu, ktére powoduje uposledzenie
czynnosci organizmu nierokujace poprawy, a za dtugotrwaty uszczerbek na zdrowiu, naruszenie sprawnosci
organizmu powodujace uposledzenie czynnosci na okres przekraczajacy 6 miesiecy, ale mogace ulec poprawie. Oceny
stopnia uszczerbku na zdrowiu oraz jego zwiazku z wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa dokonuje sie po
zakonczeniu leczenia i rehabilitacji. Ustala to lekarz orzecznik lub komisja lekarska ZUS.

Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego nie przystuguja, gdy wylaczna przyczyna wypadku byto udowodnione
naruszenie przez ubezpieczonego przepisow dotyczacych ochrony zycia i zdrowia, spowodowane przez niego
umyslnie lub wskutek razacego niedbalstwa lub, gdy bedac w stanie nietrzezwosci lub pod wpltywem $rodkdow
odurzajacych lub substancji psychotropowych, przyczynit sie w znacznym stopniu do spowodowania wypadku.
Zastrzezenie to nie dotyczy cztonkow rodziny zmartego ubezpieczonego, ktorzy w wyzej wymienionych przypadkach
zachowuja prawo do swiadczen okreslonych w ustawie wypadkowej.

Nalezy zaznaczy¢, ze jednorazowe odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej jest
przyznawane ,na wniosek”, ktéry do dowolnej jednostki organizacyjnej ZUS sktada bezposrednio osoba
zainteresowana lub jej przedstawiciel ustawowy.

* Obwieszczenie ministra rodziny, pracy i polityki spotecznej z dnia 26 lutego 2016 r. w sprawie wysokosci kwot
Jjednorazowych odszkodowan z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (Monitor Polski z dnia 4 marca
2016 1. poz. 206).
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