PIP: pracodawcom oplaca sie lamac prawo!
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Tylko 19 pracodawcéw w ubieglym roku ukarano grzywnami w wysokosci co najmniej 5 tysiecy zt - tak
wynika z danych, ktore publikuje ,Dziennik Gazeta Prawna”.

Nadto zaden z sadéw pracy nie nalozy! na pracodawce maksymalnej kary wynoszacej 30 tysiecy zl. Jedynie pieciu
pracodawcow ukarano grzywna ponad 10 tysiecy zt. Zaledwie trzech pracodawcéw musiato zaptaci¢ 20 tysiecy zt,
jeden - 15 tysiecy z1, a dwdch - 12 tysiecy zt.

Sady pracy co roku rozpatruja ponad 3 tysiace wnioskdw o ukarania, Srednia kara wynosi zaledwie 2 tysiace z}, a
wiec jest tylko nieznacznie wyzsza od mandatow nakladanych przez PIP. Wedtug PIP pracodawcom oplaca sie tamac

prawo i zaptaci¢ nawet kare, bo jest ona wliczana w koszty dziatalnosci firmy.
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