PIP nie chce 12 zI na godzine? Krytyka
sztandarowego projektu resortu pracy

- Nie zdolamy skontrolowa¢, czy w umowach $mieciowych firmy respektuja minimalna stawke — twierdzi
Panstwowa Inspekcja Pracy.

Niewykonalno$¢, nieskutecznosé, niezgodnos¢ z Konwencja Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP), eskalacja
sporow, wzrost szarej strefy, doprowadzenie do wzrostu popularnosci umoéw smieciowych, paraliz pracy inspekcji —
to tylko niektére zarzuty Romana Giedrojcia, szefa Panstwowej Inspekcji Pracy (PIP), wobec sztandarowego projektu
resortu pracy, kierowanego przez Elzbiete Rafalska - informuje pb.pl.

Wedlug danych GUS, obecnie w Polsce pracuje na nich ok. 2 mln oséb (1,5 mln na umowach-zleceniach, 0,5 mln na
umowach o dzieto). Pomystem resortu pracy byto ustalenie minimalnej stawki $mieciowej. Ten projekt wprowadza
wiec nowe wykroczenie i tym samym nakazuje PIP kontrolowanie przedsiebiorcow w tym zakresie. Gdy wiec PIP
stwierdzi stawki nizsze niz 12 zt brutto za godzine, nakaze firmie doptaci¢ zleceniobiorcy, a dodatkowo natozy na nia
kare do 30 tys. zI. Inspekcja pracy wskazuje na trudnosci z wyegzekwowaniem nowych przepisow.

»Zaproponowane rozwigzania nalezy oceni¢ negatywnie. Bardzo utrudnione byloby realizowanie przez PIP
efektywnych kontroli i skuteczne egzekwowanie wynagrodzenia z tytutu uméw cywilnoprawnych” — pisze w opinii
Roman Giedroj¢.

Projektowane zmiany prowadza tak naprawde zdaniem Giedrojcia do zblizenia $mieciowek do umdw o prace i nie
wyeliminuje to patologii na rynku pracy. ,Mozna mie¢ obawy, Ze projektowane zmiany nie zlikwidujg oraz nie
ogranicza w sposdb znaczacy zawierania umow cywilnoprawnych zamiast uméw o prace. Paradoksalnie, zjawisko to
moze sie nasilic” — dodaje szef PIP.
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