
Szkolenia dla Społecznych Inspektorów Pracy

Najbliższy termin szkolenia: 29 – 30 września 2016 roku.

Tysol Sp. z o.o. specjalizuje się w prowadzeniu działalności szkoleniowej. Prowadzimy
między innymi szkolenia dla Społecznych Inspektorów Pracy oraz przedstawicieli związków
zawodowych zajmujących się zagadnieniami BHP.

Szkolenie przeznaczone jest dla zakładowych, wydziałowych/oddziałowych Społecznych Inspektorów
Pracy oraz przedstawicieli związków zawodowych w komisjach BHP. Celem szkolenia jest nabycie
odpowiedniej wiedzy oraz
umiejętności niezbędnych do pełnienia funkcji Społecznych Inspektorów Pracy.

Przewidziany program szkolenia Społecznych Inspektorów Pracy obejmuje

1. Współdziałanie SIP i PIP, analiza środków prawnych dostępnych SIP i PIP,
2. Rola, zadania, uprawnienia społecznego inspektora pracy w tym: relacje pomiędzy zakładowym
społecznym inspektorem pracy a zakładową służbą bhp, zakładowa księga zaleceń i uwag
społecznego inspektora pracy, rola cech osobowych i kompetencji interpersonalnych w wykonywaniu
obowiązków społecznego inspektora pracy,
3. Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy, z
omówieniem źródeł prawa międzynarodowego (dyrektyw i rozporządzeń WE, konwencji MOP),
4. Metody identyfikacji, analizy i oceny zagrożeń oraz oceny ryzyka związanego z tymi zagrożeniami,
5. Metody likwidacji lub ograniczania oddziaływania na pracowników czynników szkodliwych dla
zdrowia, uciążliwych i niebezpiecznych występujących w procesach pracy,
6. Ustalenie okoliczności i p0rzyczyn wypadków przy pracy,
7. Analiza przyczyn wybranych wypadków przy pracy i związana z nimi profilaktyka,
8. Organizacja i metodyka kontroli warunków pracy,
9. Zasady postępowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrożeń, w tym zasady
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku oraz problemy ochrony przeciwpożarowej,
 
Łącznie 12 godzin.

Całkowity koszt szkolenia wynosi 1000 zł brutto za osobę

Cena obejmuje:

   materiały szkoleniowe●

   nocleg, pełne wyżywienie●

   “przerwy kawowe”●

Miejsce szkolenia : Hotel Dal w Gdańsku, ul. Czarny Dwór
Osoba Kontaktowa: Aleksandra Zawadzka tel. 508169537

Istnieje możliwość uczestniczenia w szkoleniu bez nocowania w hotelu, koszt szkolenia bez noclegu
to 900 zl brutto za osobę.



Aby zgłosić uczestnika na szkolenie, należy wypełnić oświadczenie i wysłać do nas skan na adres
mailowy : a.zawadzka@tygodniksolidarnosc.com

Szkolenie przeznaczone jest dla zakładowych, wydziałowych / oddziałowych Społecznych
Inspektorów Pracy oraz przedstawicieli związków zawodowych w komisjach BHP.

POBIERZ FORMULARZ ZGŁOSZENIA

http://a.zawadzka@tygodniksolidarnosc.com
http://tyg23.pbox.pl/images/article/Formularz zgłoszenia.pdf

