
Ulga za etat

Szykują się rewolucyjne zmiany. Rząd chce wspierać firmy, które podwyższą pracownikom
pensje i przyjmą ich na umowy o pracę.

Wsparcie zatrudniających będzie możliwe, jeśli związki zawodowe i pracodawcy zgodzą się
na zawarcie umowy społecznej. „Firmy, które do niej przystąpią, będą mogły liczyć na preferencje,
np. ulgę podatkową lub w opłacaniu składek na ZUS” – wyjaśnia Stanisław Szwed, wiceminister
rodziny, pracy i polityki społecznej. W zamian przedsiębiorca musiałby zatrudniać na umowach
o pracę, a przede wszystkim podwyższyć wynagrodzenia pracownikom.
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