Dzialacz zwiazkowy ma prawo do ochrony.
Sprawa lidera Sexbomby
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Organizacja zakladowa zachowuje wszystkie swoje uprawnienia do konca kwartatu, w
ktorym liczba jej cztonkow spadla ponizej ustawowego minimum czyli 10 oséb. Sprawa
Roberta Szymanskiego, bezprawnie wyrzuconego z pracy przewodniczacego ,, Solidarnosci"
w Miejskim Osrodku Kultury w Legionowie, zostala wyrokiem Sadu Najwyzszego
skierowana do ponownego rozpatrzenia.

Dziatacz zwiazkowy, spotecznik, frontman punkowej "Sexbomby" zostat dyscyplinarnie zwolniony z
pracy w osrodku, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w styczniu 2012 r. W lipcu 2013 Sad Pracy
przywrocit Szymanskiego na poprzednie warunki pracy i ptacy, jednak uznat, ze w momencie
zwolnienia dziatacz nie mdgt korzystac¢ z ochrony zwiazkowej, poniewaz w momencie zwolnienia
liczba cztonkéw organizacji spadla ponizej wymaganego minimum. Obie strony odwotaly sie od
wyroku. Sad drugiej instancji zmienit wyrok na bardziej niekorzystny dla zainteresowanego.
Szymanski wnidst skarge kasacyjna.

Sad Najwyzszy uchylit wyrok i sprawe przekazat do ponownego rozpatrzenia Sadowi Okregowemu,
wskazujac przy tym liczne powody, dla ktérych orzeczenia sadéw nizszej instancji zostaja oddalone.
Nawet dyscyplinarka nie usprawiedliwia pospiesznego zwolnienia dziatacza. W momencie zwolnienia
lider Sexbomby korzystat z ochrony zwigzkowej, mimo, ze liczba czlonkdéw spadla, poniewaz
organizacja zaktadowa zachowuje swoje uprawnienia do konca kwartatu. Jednoczesnie SN uznat, ze
powod zwolnienia dyscyplinarnego - nieprzebywanie zwiazkowca w miejscu pracy w godzinach
wskazanych w grafiku - wynikat z charkteru pracy Szymanskiego.

- Warto sie nie poddawac¢ w stusznej sprawie - komentuje wyrok Robert Szymanski.

Zespot Sexbomba wystapit w Gdansku w sierpniu z okazji 35 lecia NSZZ "Solidarnos¢" podczas
koncertu My Nardd.
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