
Wygaszanie Geofizyki Toruń?

Zarząd spółki twierdzi, że tnie koszty osobowe, bo w ten sposób reaguje na kryzys, a
związkowcy zarzucają zarządowi nieudolność w pozyskiwaniu zleceń. Ostry sprzeciw
związkowców i pracowników budzi pozbywanie się z firmy geodetów.

Ponadto zarząd pilnuje się, by w miesiącu nie przekroczyć liczby 29 osób, które otrzymują
wypowiedzenia i tym samym nie wejść w procedurę zwolnień grupowych. Sprzeciw związkowców
budzi także Program Dobrowolnych Odejść, którym objęto tylko pracowników w okresie
przedemerytalnym. Zdaniem związkowców pracodawca zmusza do samozatrudnienia i planuje
zatrudnianie przez Agencje Pracy Tymczasowej.

Związkowcy podejrzewają, że Geofizyka Toruń ma przejść restrukturyzację tak, by wszystkie prace
były wykonywane przez firmy zewnętrzne. Rzecznik Geofizyki Toruń potwierdza: „Outsourcing
pewnego zakresu usług jest jedynym możliwym rozwiązaniem w obecnej sytuacji”. I zaprzecza, by
zarząd zwalniał co miesiąc ok. 29 pracowników.


