Etat w prezencie od starosty

Pracodawca, ktory zdecyduje sie zatrudni¢ w pelnym wymiarze czasu pracy osobe ponizej
30. roku zycia, bedzie mogl przez rok otrzymywac¢ zwrot kosztéw do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia. Zwrot obejmie rowniez skladki na ubezpieczenie spoleczne.

Nowe narzedzie walki z wysokim bezrobociem wsrdod oséb mlodych stworzyta ustawa z 25 wrzesnia
2015 roku o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Najwazniejszym
warunkiem, ktory bedzie musial spetni¢ pracodawca, zeby otrzymac¢ refundacje, bedzie utrzymanie
pracownika w zatrudnieniu na caly etat przez kolejne 12 miesiecy. Jesli firma rozwiaze umowe o
prace, bedzie musiata zwrdci¢ wyplacone przez staroste srodki, ale jesli uczyni to skierowany na
podstawie ustawy bezrobotny, na jego miejsce przyjdzie inna osoba. Jak pisze ,Dziennik Gazeta
Prawna”, starostowie beda mogli podpisywac z pracodawcami umowy o refundacje w latach
2016-2017. Czes¢ zawartych uméw moze trwac jeszcze w 2018 roku.
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