Coraz wiecej umow o prace

Rosnie rynek stalego zatrudnienia, a nowym pracownikom beda coraz czesciej oferowane
umowy o prace, podaje "Rzeczpospolita". Firmy chetniej, niz w ostatnich latach zatrudniaja
na etatach, poniewaz bezrobocie spada, a zapotrzebowanie na wykwalifikowanych
pracownikow rosnie. Eksperci szacuja, ze w tym roku rynek stalego zatrudnienia moze
wzrosnac¢ nawet o 30 proc.
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Z danych GUS wynika, ze w II kwartale tego roku pracownikéw zatrudnionych na czas nieokreslony
byto najwiecej od pieciu lat. W poréwnaniu z tym samym okresem w ubiegtym roku, byto ich ponad 9
mln, czyli o 138 tys. wiecej.

Eksperci przewiduja, ze do konca roku rynek statego zatrudnienia wzrosnie w sumie o 30 proc. - O
ile w poprzednich latach state rekrutacje byty domeng firm IT i centrow ustug biznesowych, o tyle
teraz projektow przybywa praktycznie we wszystkich branzach. Duze znacznie maja kolejne
inwestycje z zagranicy i ogélne ozywienie w firmach, ktére chetniej wychodza na nowe rynki, tworza
nowe dzialy i stanowiska - ocenia cytowana przez gazete ekspertka.

Stala umowa to wieksze przywigzanie pracownika do pracodawcy, przypomina gazeta i cytuje wyniki
badan Randstadt, z ktérych wynika, ze w grupie szukajacych nowej pracy, oséb zatrudnionych na
stalych umowach bylo o jedna piata mniej, niz zwigzanych z firma na z géry okreslony czas i o
potowe mniej niz pracownikéw na umowach tymczasowych.
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